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IV SETTORE SERVIZIO SOCIALE
UNIFICATO

DETERMINAZIONE N. 1124 DEL 29/11/2024

OGGETTO: SERVIZIO SOCIALE UNIFICATO. APPROVAZIONE
GRADUATORIE DEFINITIVE PER LA MOBILITA DEGLI ASSEGNATARI DI
ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA (E.R.P.) - ANNUALITA
2024

IL DIRIGENTE DEL IV SETTORE

RICHIAMATE e qui integralmente recepite:

- la Deliberazione di Consiglio Unione n. 49 del 20/12/2023, legalmente esecutiva, ad
oggetto “Approvazione della nota di aggiornamento del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2024-2026" e sue successive integrazioni e variazioni sino ad
0ggL,

- la Deliberazione di Consiglio Unione n. 50 del 20/12/2023, legalmente esecutiva, ad
oggetto “Approvazione del Bilancio di Previsione 2024-2026 e dei relativi allegati” e sue
successive integrazioni e variazioni sino ad oggi,

- la Deliberazione di Giunta Unione n. 83 del 28/12/2023, legalmente esecutiva, ad oggetto
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione anno 2024-2026 — Assegnazione delle
risorse finanziarie” e sue successive integrazioni e variazioni sino ad oggi;

- la deliberazione di Giunta Unione n. 3 del 30/01/2024, legalmente esecutiva, a oggetto
"Approvazione piano integrato di attivita e organizzazione (P1A.O) 2024-2026" e sue
successive integrazioni e variazione sino ad oggi;

PREMESSO che con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 48 del 28/10/2015 avente
ad oggetto “Approvazione convenzione per il conferimento all'Unione dei Comuni
Tresinaro Secchia della funzione fondamentale di progettazione e gestione del sistema
locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini”, assunta in
ottemperanza alle deliberazioni dei singoli Consigli, ¢ stata conferita dai Comuni
all'Unione Tresinaro Secchia l'intera funzione sociale a partire dal 01/01/2016;

VISTO il Decreto del Presidente dell’Unione Tresinaro Secchia n. 7 del 29/07/2024 con il
quale si individua nella persona del Dott. Luca Benecchi il soggetto piu idoneo a rivestire
I’incarico di Dirigente a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del TUEL, del
Settore 04 — Servizio Sociale Unificato dell’Unione Tresinaro Secchia, dal 08/09/2024 e
fino a 90 giorni successivi alla proclamazione della maggioranza dei Sindaci del Comuni
componenti 1'Unione (indicativamente settembre 2029) ai sensi e per gli effetti dell'art. 23
comma 6 del Regolamento unico di organizzazione degli uffici e servizi;

RICHIAMATI:
* la deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 3 del 12/01/2018 ad oggetto
“Convenzione tra [’Unione Tresinaro Secchia e i Comuni di Baiso, Casalgrande,
Castellarano, Rubiera, Scandiano e Viano per la gestione unitaria del patrimonio
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di edilizia residenziale pubblica e sociale e delle relative funzioni di competenza
comunale-Approvazione”;

* il “Regolamento per la mobilita degli assegnatari degli alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica” approvato con deliberazione del Consiglio dell’Unione n.
43 del 23/12/2020 e adottato ai sensi dell'art. 28 della L.R. 24/01;

* la Deliberazione di Giunta dell’Unione n. 5 del 12/01/2023 di approvazione dello
schema di convenzione con Azienda Casa Emilia Romagna (ACER) di Reggio
Emilia per la gestione, periodo dal 15/01/2023-14/01/2028, del patrimonio abitativo
di proprieta dei Comuni facenti parte dell’Unione Tresinaro Secchia, o nella loro
disponibilita, costituito da alloggi destinati all’edilizia residenziale pubblica e
sociale, ai sensi della L.R. 24/01;

RICHIAMATO inoltre I’art. 1 del Regolamento sopra citato che stabilisce la finalita e
'ambito della mobilita degli assegnatari negli alloggi E.R.P., nel rispetto delle norme in
esso contenute, unicamente a seguito dell'emanazione dei relativi formali provvedimenti;

RICORDATO che sono state con approvate le seguenti graduatorie di mobilita degli
assegnatari di alloggi E.R.P.:
* determinazione dirigenziale del IV Settore n. 746 del 26/09/2022 di approvazione
delle graduatorie mobilita 2022;
* determinazione dirigenziale del IV Settore n. 13 del 13/01/2024 di approvazione
delle graduatorie mobilita 2023;

RILEVATO che per 'annualita 2024, le condizioni erano le medesime del Bando “Awviso
per la formazione delle graduatorie di mobilita degli assegnatari di alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica (E.R.P.) nell’ambito dei comuni di Baiso, Casalgrande,
Castellarano, Rubiera e Scandiano facenti parte dell’Unione Tresinaro Secchia”
approvato con determinazione dirigenziale n. 138 del 13/02/2023;

PRECISATO che:

* le domande di mobilita presentate nell'annualita 2024 hanno validita per le
graduatorie di mobilita degli assegnatari di alloggi E.R.P. dall'annualita 2024;

* negli anni successivi al primo ¢ possibile presentare integrazioni della domanda di
mobilita, qualora intervengano variazioni nelle condizioni del nucleo richiedente,
esclusivamente nel periodo di apertura dell'avviso;

* le graduatorie di mobilita hanno durata pluriennale e cesseranno la propria validita
al momento dell'approvazione dell'aggiornamento delle graduatorie di mobilita
degli assegnatari di alloggi E.R.P. che sostituiscono integralmente le precedenti;

DATO ATTO che
* nell'annualita 2024, sono pervenute n. 5 domande e n. 1 integrazione, dettagliate in
tabella:
Domande

Comune Protocollo in entrata

Casalgrande Prot. Uts 11578/2024
Comune Protocollo in entrata
Rubiera Prot. Uts 7831/2024
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Prot. Uts 11512/2024
Prot. Uts 22331/2024

Comune Protocollo in entrata
Scandiano Prot. Uts 21639/2024
Integrazione
Comune Protocollo in entrata
Casalgrande Prot. Uts 10614-10854-10855/2024 (domanda

originaria Prot. Uts 7745/2022)

PRESO ATTO che non sono pervenute domande di mobilita alloggio E.R.P. da parte di
assegnatari nei Comuni di Baiso e Castellarano;

VISTO il Decreto n. 10 del 12/12/2023 del Presidente dell’Unione Tresinaro Secchia con
il quale sono stati individuati i componenti della commissione e i relativi supplenti;

RILEVATO che:

ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento per la mobilita degli assegnatari degli alloggi
di Edilizia Residenziale Pubblica”, si ¢ proceduto a individuare la commissione
tecnica per la valutazione delle domande pervenute e la formazione delle
graduatorie generali aperte;

la commissione riunitasi, in conformita a quanto disposto dal predetto regolamento,
in data 22/11/2024 ed in modalita telematica ha esaminato le domande pervenute e
stilato le graduatorie relative ai singoli Comuni con il relativo punteggio di cui
all'art. 6 del predetto regolamento, con l'indicazione dei soggetti non ammessi;

il verbale della commissione con la valutazione/esclusione delle domande
pervenute e la formazione delle graduatorie di mobilita degli assegnatari e.r.p. -
aggiornamento anno 2024 - ¢ acquisito agli atti dell’Unione Tresinaro Secchia al
prot. n. 30987 del 28/11/2024 per i provvedimenti susseguenti assunti;

ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento per la mobilita degli assegnatari degli alloggi
di Edilizia Residenziale Pubblica” occorre procedere alla formazione della
graduatoria di mobilita degli assegnatari E.R.P. annualita 2024 recependo le
valutazioni effettuate dalla commissione tecnica;

DATTO ATTO che la Commissione dispone che:

a parita di punteggio di istanze valutate nella medesima seduta, si proceda con il
sorteggio;

a parita di punteggio di istanze valutate in sede di Commissione di aggiornamento,
si terra conto dell'ordine cronologico della presentazione di ciascuna istanza;

PRESO ATTO che

le istanze pervenute nell'annualita 2022 riportano nella relativa determinazione di
approvazione il n. di registrazione protocollo a sistema dell'Unione Tresinaro
Secchia, mentre le istanze pervenute nell'annualita 2023 riportano nella relativa
determinazione di approvazione il n. di registrazione protocollo a sistema di Acer
Reggio Emilia;
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per mero errore materiale in fase di trascrizione del n. di protocollo, l'istanza
identificata con n. prot. Unione Tresinaro Secchia 11501/2022 ammessa nella
graduatoria approvata con Determinazione dirigenziale n. 746 del 26/09/2022, nella
graduatoria approvata con Determinazione dirigenziale n. 13 del 13/01/2024 ¢ stata
invece riportata col n. prot. Acer Reggio Emilia 8823/2023;

il prot. Acer Reggio Emilia 8823/2023 conteneva integrazione alla domanda
11501/2022 presentata dal medesimo utente, come da documentazione agli atti
dell'Ufficio Casa dell'Unione Tresinaro Secchia e di Acer Reggio Emilia;

SI da ATTO che:

le domande di mobilita presentate negli anni 2022 e 2023 vengono identificate col
n. protocollo originario;

l'istanza 11501/2022 ¢ correttamente identificata col n. di protocollo Unione
Tresinaro Secchia originario;

le nuove domande pervenute nell'annualita 2024 vengono identificate con
protocollo a sistema dell'Unione Tresinaro Secchia;

RITENUTO di approvare le graduatorie di mobilita degli assegnatari E.R.P. annualita
2024 relative ai Comuni facenti parte dell'Unione Tresinaro Secchia;

DATO ATTO che:

il procedimento a cui si riferisce il presente provvedimento ¢ analizzato, valutato e
trattato con misure di prevenzione nell’ambito del vigente Piano Triennale
Prevenzione Corruzione Trasparenza con riferimento all’area di rischio D)
Concessione ed erogazione sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
vantaggi economici e conseguentemente risultano attuate le misure di prevenzione
della corruzione correlate a tale rischio;

il presente provvedimento ¢ conforme al D.Lgs 82/2005, Codice Amministrazione
Digitale, e per I’effetto viene firmato con firma digitale;

non sussistono conflitti di interesse, in relazione al presente atto, in capo al
Responsabile del procedimento e al Dirigente del Settore;

il presente provvedimento non necessita di parere di regolaritd contabile in quanto
non riporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente;

Quanto sopra ritenuto € premesso;

DETERMINA

1. DI APPROVARE, per le motivazioni descritte in premessa e tenuto conto delle
graduatorie di mobilita degli assegnatari E.R.P approvate con precedenti determinazioni
sopra citate, le graduatorie di mobilita degli assegnatari E.R.P. annualita 2024, nell'ambito
dei Comuni facenti parte dell'Unione Tresinaro Secchia, dettagliate come segue:

Comune di Casalgrande
Pos. Prot. Esito Punteggio | Motivo esclusione
1° Prot. Uts 11501/2022 AMMESSA 30 /
2° Prot. Uts 12339/2022 AMMESSA 20 /
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3° | Prot. Uts 9014-9015/2022 | AMMESSA 18 /
4° Prot. Acer 1868/2023 AMMESSA 18 /
5° | Prot. Uts 13130-13134/2022 | AMMESSA 14 /
6° Prot. Uts 7745/2022 AMMESSA 14 /
7° Prot. Acer 2174/2023 AMMESSA 13 /
8° Prot. Uts 9586/2022 AMMESSA 10 /
9° | Prot. Uts 7731-7732/2022 | AMMESSA /
10° Prot. Acer 12029/2023 | AMMESSA /
11° Prot. Uts 11578/2024 AMMESSA /
Comune di Scandiano
Pos. Prot. Esito Punteggio, Motivo esclusione
1° | Prot. Uts 21639/2024 | AMMESSA 15 /
2° | Prot. Uts 12629/2022 | AMMESSA 14 /
3° | Prot. Uts 8416/2022 | AMMESSA 10 /
4° | Prot. Uts 10548/2022 | AMMESSA 5 /
/| Prot. Uts 13105/2022 | ESCLUSA / Art. 3 del regolamento
Comune di Rubiera
Pos. Prot. Esito Punteggio| Motivo esclusione
1° |Prot. Acer 9283/2023 | AMMESSA 20 /
2° | Prot. Uts 11512/2024 | AMMESSA 5 /
3° | Prot. Uts 22331/2024 | AMMESSA 5 /
/| Prot. Uts 7831/2024 | ESCLUSA / Art. 10 del regolamento

2. DATO ATTO che:

3. DI

il procedimento a cui si riferisce il presente provvedimento ¢ analizzato, valutato e
trattato con misure di prevenzione nell’ambito del vigente Piano Triennale
Prevenzione Corruzione Trasparenza con riferimento all’area di rischio D)
Concessione ed erogazione sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
vantaggi economici € conseguentemente risultano attuate le misure di prevenzione
della corruzione correlate a tale rischio;

il presente provvedimento ¢ conforme al D.Lgs 82/2005, Codice Amministrazione
Digitale, e per I’effetto viene firmato con firma digitale;

non sussistono conflitti di interesse, in relazione al presente atto, in capo al
Responsabile del procedimento e al Dirigente del Settore;

il presente provvedimento non necessita di parere di regolarita contabile in quanto
non riporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente;

PUBBLICARE il presente atto all’Albo pretorio on-line dell’Unione Tresinaro
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Secchia nel rispetto delle normative in materia di Privacy.

Li29/11/2024 Il responsabile del settore
Benecchi Luca / InfoCamere S.C.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)



